RESOLUCAO CONSEPE 60/99

ALTERA O PLANO CURRICULAR E O
REGIME DO CURSO DE SERVICO
SOCIAL, DO CAMPUS DE SAO PAULO.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo -
CONSEPE, no uso da atribui¢gdo que |Ihe confere o artigo 15, XIV
do Estatuto, em cumprimento a deliberacdo do Colegiado em 05
de outubro de 1999, constante do Parecer CONSEPE/CG 56/99 —
Processo 60/99, baixa a seguinte

RESOLUCAO

Artigo 1° - Fica alterado o Plano Curricular, bem como o regime de seriado anual para semestral,
do Curso de Servi¢o Social, turno noturno, da Faculdade de Educacgdo e Ciéncias Sociais, cujos
Perfil Profissiografico e Curriculo constam anexos.

Paragrafo Unico — Consoante a Resolugdo CONSEPE 28/99, o Curso de Servigo Social passara a
integrar o Centro de Ciéncias Juridicas, Humanas e Sociais a partir de 29/10/99.

Artigo 2° - Fica alterada, de 4 anos para 7 semestres, a duragdo do Curso de Servigo Social.

Artigo 3° - O Curriculo, ora alterado, sera implantado no inicio do ano 2000, para os matriculados
no 1° semestre.

Artigo 4° - Ressalvadas as disposi¢Oes contrarias fixadas pelos 6rgdos competentes da USF, a
Resolugcdo CONSUN 17/92, permanecera em vigor;
l. para a 22 série, no ano 2000;

1. para a 32 série, até o ano 2001;
I1l1. para a 42 série, até o ano 2002.

Artigo 5° - O Plano de Implantacdo, Conteudo Programatico e demais caracteristicas do referido
Curso constam do respectivo Processo.

Artigo 6° - Esta Resolugcdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes contrérias.

Braganca Paulista, 22 de novembro de 1999.

Frei Fabio Panini, OFM
Vice-Reitor, no exercicio da Presidéncia



Anexo da Resolucdo CONSEPE 60/99

PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL
1. Objetivo Geral:

Formar profissionais aptos a desenvolver leitura interpretativa da realidade e construir
categorias de analise a partir da mesma, preparando-os para intervir junto as demandas
decorrentes das questdes sociais nas organizagbes publicas e privadas, bem como para
desenvolver estudos e pesquisas com Vvistas a subsidiar o conhecimento técnico-cientifico da
profissdo.

2. Objetivos Especificos:

Propiciar ao aluno os fundamentos tedrico-analiticos para analise e interpretacdo da
realidade, bem como para desenvolver estudos e pesquisas na area de sua competéncia.

Proporcionar ao futuro profissional a apropriacdo de um instrumental técnico-
operativo, habilitando-o para a intervencdo junto as expressdes singulares da questédo socia, pela
apresentacédo de propostas de trabalho, sua implantacdo, gerenciamento e execucao.

Possibilitar o desenvolvimento de um agir profissional que se constitua em assessoria,
apoio e critica as decisbes de classes, grupos, entidades e pessoas que, como sujeitos, buscam
seus direitos e o exercicio da cidadania, desencadeando uma sistematizagéo criativa de sua acéo
transformadora.

3. Perfil do Profissional a ser formado:
O Assistente Social deve reunir as seguintes caracteristicas:

- ser dotado de elevado senso de responsabilidade, compromisso e ética no exercicio
profissional, enfrentando e intervindo com competéncia nos desafios e contradi¢cdes que se colocam
ao agir profissional. Segundo o cédigo de ética da profissdo, deve buscar a defesa intransigente dos
direitos humanos, a recusa ao arbitrio e ao autoritarismo; deve ter compromisso com a qualidade
dos servigos prestados a populacdo e com o aprimoramento intelectual, na perspectiva da
competéncia profissional.

4. Campo de Atuacao:

A atuacdo do assistente social se realiza em organizagdes publicas e privadas e em
diferentes areas: trabalho (industrias, empresas, comércio, bancos); saude (hospitais, clinicas,
postos de saude); seguranca (delegacias, presidios); crianca, adolescente e familia; idosos e
pessoas portadoras de deficiéncia; educacdo; habitacdo; assim como em movimentos sociais,
associagoes civis, seguridade e assisténcia social.



Continuacgao do anexo da Resolugcdo CONSEPE 60/99

Curso de Servigo Social — Turno Noturno
C.H. 2.700 h/a Duracéo: 7 semestres

SEMESTRE DISCIPLINAS CARGA HORARIA
Filosofia 68
Formacédo Sécio-Histoérica do Brasil 68

1° Fundamentos do Servigo Social 68
Leitura e Producéo de Textos 68
Sociologia 68

Total 340
Filosofia Contemporanea 68
Fundamentos da Histoéria do Servi¢o Social 68

20 Psicologia Geral 68
Seminério das Questdes Sociais 68
Sociologia Contemporéanea 68

Total 340
Antropologia 34
Economia Politica 68

3° Estudo do Homem Contemporéaneo 34
Fundamentos Teodricos e Metodolégicos do Servi¢o Social 68
Seminario das Praticas Sociais e Profissionais 68
Teoria Politica 68

Total 340
Antropologia Social 34
Direito e Legislagao Social 68

40 Fundamentos Teoricos e Metodolégicos da Pratica Profissional 68
Pesquisa em Servigo Social 68
Seminario da Préatica Profissional 68
Teologia e Sociedade 34

Total 340
Administracdo e Planejamento em Servigo Social 68
Estratégias e Instrumentos de Intervencdo em Servico Social 68

50 Etica Profissional em Servico Social 68
Fundamentos do Trabalho Profissional em Organizagdes 68
Participacdo Social 68
Estagio Supervisionado | 100**

Total 340
Politica Social 68
Projetos de Pesquisa 68

6° Psicologia Social 68
Servigo Social Contemporaneo 68
Servigo Social e Processos de Trabalho 68
Estagio Supervisionado |1 100**

Total 340
Seminario Tematico 68
Trabalho de Conclusé&o de Curso 388*

7° Legislacdo Social e Praticas Profissionais 68
Topicos Especiais em Servigo Social 68
Servigo Social e Gestdo Social 68
Estagio Supervisionado |11 100**

Total 960

* Estao contidas na carga horaria do Trabalho de Conclusao de Curso, 68 horas (4h/semanais) de Orientacao
para o TCC.
** Nao computada na carga horéaria total do Curso.



